坚持用周恩来精神办学育人
■王涛
习近平总书记在纪念周恩来同志诞辰120周年座谈会上的讲话中，不仅用“六个杰出楷模”重新阐释了周恩来精神，而且还赋予周恩来精神是“中国共产党人一面不朽的旗帜”的新定位。作为周总理故乡的淮阴师范学院，学习领会习近平总书记的讲话精神，就是要继续坚持用周恩来精神办学育人。

继续坚持用周恩来精神办学育人，就是要按照习近平总书记做好高校思想政治工作的要求，坚持以立德树人为中心环节，把周恩来精神办学育人贯穿教育的全过程。

一是要继续坚持全员育人。首先要发挥校院两级党政领导及有关单位部门负责人的主导作用，既要从育人理念、规划、机制、政策及队伍建设方面进一步做好顶层设计，又要从明确领导分工、岗位职责等方面进一步做好贯彻落实工作，营造更加浓郁的育人氛围。其次要发挥在职员工的主体作用，用周恩来精神育人，每一位员工概莫能外，要进一步按照各自的岗位明晰育人任务。要加大教师与学生工作人员育人的力度，不仅要严以律己、率先垂范，引导学生像周恩来那样做人做事，而且要充分发挥课堂教学与日常管理这个主渠道的作用，努力提高育人的融入度、渗透力。再次要发挥退休人员及学生的助力作用。学校要继续发挥退休人员中周恩来研究专家在育人中的指导作用。与此同时，还要加大学生自我教育的力度，特别要发挥历届学习践行周恩来精神的优秀毕业生的示范作用。

二是要继续坚持全程育人。即从新生入学教育、每年的主题教育到毕业生专题教育，把用周恩来精神育人融入学校教育教学的全过程。首先要加大全程育人的力度，发挥课堂教学主渠道的作用。其次要提升全程育人的密度，有关单位部门要按照学校周恩来精神育人的十三五规划在新生入学教育、每年的主题教育、重要节庆教育、创业教育、专业实践与暑期社会实践教育、毕业教育等环节上更加自觉地融入周恩来精神的宣传教育，并在结合度上下功夫，贴近贴紧，使之融为一体。总之要努力形成用周恩来精神育人工作无时不在的局面。

三是继续坚持全方位育人。淮阴师范学院创建“周恩来班”的经验被江苏省三部委联合发文推广。学校将在继续把周恩来精神育人融入课堂教学、学生管理、社团活动、社会实践、环境熏陶等各个环节的基础上，总结经验，开拓创新，提升育人质量。其中突出在课堂教学渗透与“周恩来班”创建这两个环节上下功夫。前者是育人的主渠道，通过课堂教学，让每一个学生都能接受周恩来精神的教育；后者是育人的重要平台，通过这个平台，让每一个学生都能参与学习、践行、弘扬周恩来精神的实践。
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